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รายงานสรุปองค์ความรู้การด าเนินงานชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC จัดท าข้ึนหลังจากที่ได้มีการด าเนินงานวงสนทนา ทั้งระดับ
สาขาวิชา และ ระดับคณะ โดย อาจารย์ ดร การญ์พิชชา กชกานน ได้สรุปองค์ความรู้จากแบบบันทึกที่คณาจารย์ได้บันทึกไว้ และจากการ
สังเกตที่ได้เข้าร่วมวงสนทนา ทั้งในระดบัสาขาและระดับคณะวิชา จึงสรุปได้ประเด็นดังนี้  
  

สาขาวิชา 
องค์ประกอบของความส าเร็จในการด าเนินงาน

วงสนทนาชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
องค์ประกอบของความส าเร็จในการจัดการเรียนรู้

แบบ AL 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและ
คอมพิวเตอร์การศึกษา   

1) การก าหนดประเด็นการสนทนา 
จากปัญหาของการจัดการเรียนการสอนที่

ควรเน้นปัญหาของนักศึกษาแต่ละช้ันปี และให้
อาจารย์ร่วมแสดงความคิดเห็นเนื่องจาก อาจารย์
ทุกท่านในสาขาวิชาได้มสี่วนร่วมในการสอนของ
นักศึกษาทุกระดับช้ัน เพ่ือแก้ปัญหาและติดตาม
นักศึกษา   
2) ความต่อเนื่องของการจัดวงสนทนา กรณีที่ใช้
เพ่ือการแก้ปัญหาของนักศึกษา อาจจัดเมื่อไหร่ก็
ได้ที่สะดวก โดยใช้รูปแบบแบบไม่มีทางการจะ
อ านวยความสะดวกให้กับอาจารย์ในสาขาวิชา
มากกว่า   

1) สื่อการเรียนรูด้้วยตัวเองที่หลากหลาย  
การใช้สื่อเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนแบบ 

AL เป็นเรือ่งส าคัญ โดยเฉพาะสือ่การเรียนรู้ด้วย
ตัวเองส าหรับนักศึกษาเป็นเรื่องส าคัญ สาขาวิชาควร
พัฒนาสื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองมากข้ึนเพ่ือสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนแบบ AL 

สาขาวิชาพละศึกษา 1) Facilitator 
          บทบาทของ Facilitator ในวงสนทนา ผู้

1) รูปแบบการแบ่งกลุ่มที่หลากหลาย 
การแบ่งกลุ่มผู้เรียนเพ่ือให้ค้นหาความรู ้และ
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สาขาวิชา 
องค์ประกอบของความส าเร็จในการด าเนินงาน

วงสนทนาชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
องค์ประกอบของความส าเร็จในการจัดการเรียนรู้

แบบ AL 
อ านวยความสะดวกประจ าวงสนทนาเปน็บุคคลทีม่ี
ความส าคญัต่อการกระตุ้นใหเ้กิดวงสนทนา เป็น
อย่างมาก 
(ประเด็นดังกลา่วถูกพูดถึงหลายครั้งในหลายกลุ่ม
ของ   PLC เช่นกลุ่มวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษา)  
การน าเอา  Post It เข้ามาใช้ในระหว่างกิจกรรม
ช่วยกระตุ้นผู้เข้าร่วมได้เป็นอย่างดี  

การสะท้อนคิด เป็นองค์ประกอบส าคัญเนื่องจาก
กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นรายวิชาที่เน้น
การปฏิบัติ ดังนั้นการสะท้อนคิดจงึต้องมีการแบ่งให้
หลากหลาย เช่น แบ่งเป็นคู่ แบ่งเป็นทมี โดยเลือก
วิธีการที่หลายหลายเพ่ือให้นักศึกษาสลบักลุ่มกัน 
เนื่องจากนักศึกษาทุกคนมีทักษะที่ตา่งกันจะได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ที่ตา่งกัน และ
ร่วมกันเรียนรู้ทัง้ถูกและผิด  ( มีคณาจารย์หลายท่าน
ได้ให้ข้อเสนอแนะในประเด็นดังกล่าวว่า ควรสังเกต
ผู้เรียนเป็นหลัก อย่าให้จับคู่ซ้ าบอ่ยจนเกินไป
เนื่องจาก นักศึกษาบางคนอาจไม่ยอมลงมือปฏิบัติ) 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ   1) Note Taker  
ผู้บันทึกและสรุปบทสนทนาระหว่างการ

ด าเนินกิจกรรม (Note Taker) หลายครัง้ที่สาขา
สนทนาแล้วมีประเด็นส าคัญแต่ไมส่ามารถ
ด าเนินการสรุปและบันทึกได้ทัน ภายหลังจากการ
ด าเนินการได้ระยะหนึ่ง เริ่มมีการมอบหมายให้
อาจารย์ 1 ท่านท าหนา้ที่นี้โดยตรง โดยให้ฝึก
บันทึกด้วยการสร้างเป็น Mind map เพ่ือสรุปองค์
ความรู้ซึ่งพบข้อผิดพลาดจากการบันทึกน้อยลง 

ทุกสาขาวิชาให้ความส าคัญกับประเด็นนี้

2) การมีส่วนร่วมของนักศึกษา 
ควรให้นักศึกษามสี่วนร่วมในการออกแบบ

กิจกรรมเพ่ือให้เกิดความมีส่วนร่วมของการจัดการ
เรียนการสอน ในระหวา่งการพัฒนาแผนการจัดการ
เรียนรู้ ควรใหม้ีตัวแทนนักศึกษามาร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับแผนจัดการเรียนรู้ในแต่ละกิจกรรม 
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สาขาวิชา 
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องค์ประกอบของความส าเร็จในการจัดการเรียนรู้

แบบ AL 
เช่นเดียวกันเนื่องจาก การบันทึกระหวา่งการ
สนทนาเป็นกิจกรรมที่ท าให้เกิดองค์ความรู้ สาขา
จิตวทิยา มักใช้วิธีการสร้าง  Mind Map เพ่ือเก็บ
ประเด็นในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

ประเด็นดังกลา่ว ได้ใช้วิธีการน า Post It  
เข้ามาช่วยในการแสดงความคิดเห็นและเก็บเป็น
หลักฐาน  

สาขาการศึกษาปฐมวัย 1) สมาชิกของวงสนทนา 
คณาจารย์ในสาขาการศึกษาปฐมวัยได้ให้

ข้อเสนอแนะดังนี้ สมาชิกที่ส าคัญของวงสนทนา 
คือ ผู้บริหารของคณะ ควรมีส่วนร่วมในวงสนทนา
ของระดับสาขาวิชาทุกสาขา  เนื่องจากจะได้
รับทราบถึงประเด็นปัญหาหรืออุปสรรคในการ
ด าเนินการ และร่วมกันหาทางแก้ไข ร่วมถึงให้
ค าแนะน าการด าเนินการ อาจมอบหมายให้รอง
คณบดี หรือ มอบหมายให้ อาจารย์แกนน าของ
คณะวิชาเข้าร่วมในวงสนทนาของระดับสาขาวิชา 

2) เนื้อหาของการจัดการเรียนรู ้
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ต้องค านึงถึง ความรู้
ที่นักศึกษาต้องใช้ในการสอบบรรจุด้วย ดังนั้นการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ทุกครั้งต้องมีการสรุป
ความรู้ ที่มาจากนักศึกษาโดยตรง และมีอาจารย์
ผู้สอนควบคมุหรือตรวจสอบผลการสรปุองค์ความรู้
นั้น ที่สอดคลอ้งกับหลักสูตรและสอดคล้องกับการ
สอบบรรจุ เนื่องจากในการจัดกิจกรรมหลายครัง้
นักศึกษาสะท้อนและแสดงถึงความกังวลในเนื้อหา
ความรู้ที่จะใช้ในการสอบบรรจุ 

กลุ่มวิชาชีพครู 1) Facilitator  
เป็นสมาชิกคนส าคัญของวงสนทนา สาขาวิจัย

ฯ ได้ให้ข้อเสนอแนะในตอนเริ่มต้นท าวงสนทนาว่า 
สาขาไมม่ี  Facilitator ท าให้การสนทนาในช่วงแรก

1) การออกแบบกิจกรรมอย่างอิสระ  
เป็นประเด็นที่ หลายสาขาวิชาให้ข้อเสนอแนะ

ว่า อาจารย์มหาวิทยาลัยมีอสิระในการออกแบบ  
ดังนั้นควรให้อาจารย์ผู้สอนใช้แนวทางของ Meta- 
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วงสนทนาชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
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แบบ AL 
ของการด าเนินการไมร่าบรื่นนัก เมื่อเสนอและ
สาขาสง่อาจารย์แกนน าไปร่วมการวงสนทนาใน
เดือนต่อไป ท าให้วงสนทนามีการหลั่งไหลของ
ข้อมูลในการสนทนามากย่ิงข้ึน  

2) จ านวนสมาชิกในวงสนทนา 
สาขาจิตวิทยาฯ ได้สรุปประเด็น จ านวน

อาจารย์ในวงสนทนาก็เป็นเรื่องส าคญั เนื่องจาก 
สาขามอีาจารย์ประจ าเพียงสองทา่นและอาจารย์
พิเศษอีกหนึ่งทา่น ดังนั้นจงึขาดความหลากหลาย
ของประเด็นข้อมลูในการสนทนา จึงต้องการรวม
กับกลุ่มวิชาอื่นเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  คณะวิชา
จึงปรับโดยการให้กลุ่มวิชาจิตวิทยาร่วมวงสนทนา
กับอาจารย์ประจ าตามสัญญาจ้างจากกลุ่มวิชาอื่น
ในการจัดวงสนทนาซึ่งสอดคล้องกับกลุ่มวิชา
หลักสูตร ประสบปัญหาเดียวกัน จึงร่วมกันจัดวง
สนทนาให้มีจ านวนสมาชิกอย่างน้อย 5 – 7 ท่าน  
3) การบริหารจัดการเวลา 

กลุ่มวิชาศึกษาทั่วไป ไม่ประสบปญัหาเรือ่ง
จ านวนสมาชิก แต่ประสบปัญหาเรื่องการบรหิาร
จัดการเวลา เนื่องจาก อาจารย์ส่วนใหญ่เป็น
อาจารย์ประจ าตามสญัญาจา้งทีส่อนเปน็ราย

Active ร่วมกับวิธีการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning อื่น ๆ  

2) ควรมีการท าวิจัยเพ่ือให้เกิดรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ด้วย Active Learning อย่าง
หลากหลาย  
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สาขาวิชา 
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แบบ AL 
ช่ัวโมง ดังนั้นการเข้ามหาวิทยาลัยจึงไมม่ีก าหนด
ประจ าเหมือนอาจารย์ประจ า ดงันั้นจึงมปีัญหาใน
การบริหารเวลาว่างให้ตรงกัน โดยขอความร่วมมือ
อาจารย์ประจ าตามสญัญาจา้งใหเ้ข้าร่วมการ
สนทนาในวันพุธ ของสัปดาห์ที่ 3 ของแต่ละเดือน 

 
 

อาจารย์ ดร. การญ์พิชชา   กชกานน 

ผู้สรุปรายงานสรุปองค์ความรู้การด าเนนิงานชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

1 กรกฎาคม  พ.ศ. 2562   
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